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【摘要】应对新时代高校教学模式改革趋势下在转变教育思想观念、创新人才培养模式
等方面的“新工科”人才培养需求，本文深入探索了高阶教学中以“感觉通道效应”视角为
切入点的建筑类设计课程教学模式。通过对新工科理念的深入解读，分析当前设计类教学中
存在的问题，提出以高阶教学为手段，激发学生的深度学习。阐述了高阶教学的内涵与特征，
包括问题导向、项目驱动、跨学科融合等方面。详细介绍了该教学模式的构建，从教学目标
设定、教学内容设计、教学方法选择、教学评价体系构建等环节进行了全面论述。通过教学
实践分析，展示了该教学模式在提高学生设计实践、团队协作和创新思维等能力的显著成效。
通过该教学模式的实践应用，期望为新工科背景下建筑设计类教学提供了改革契机和借鉴。
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1.前沿

随着新时代教学模式的发展，工程师队

伍发挥着重要作用。高校在卓越工程师培养

中作为主要阵地，尤其是“双一流”建设高

校，要抢抓新工科的战略机遇，打通教育链

人才链和创新链产业链有机衔接。同时，《国

家 中 长 期 教 育 改 革 和 发 展 规 划 纲 要

（2010-2020 年）》提出，高等教育要“支持

学生参与科学研究，强化实践教学环节”，

做到“注重学思结合[1]。倡导启发式、探究

式、讨论式、参与式教学；注重知行统一，

坚持教育教学与生产劳动、社会实践相结

合”。此外，围绕新时期中“一流本科课程

建设”以及“双万计划”等一系列教育新思

路，强调“课程是人才培养的核心要素，课

程质量直接决定人才培养质量”[2]。在国家

新工科背景下，建筑类包含的建筑、城乡规

划与设计、风景园林等专业之间，要形成三

位一体发展模式，通过协同交流、深化发展，

不断探索，形成适应工程需求的教学模式与

培养计划[3,4]。
借鉴心理学当中针对增强知觉记忆的记

忆权衡效应，利用不同的平台方式权衡视觉、

听觉、触觉等多通道刺激效应，以此改变或

激发学生记忆的能动、积极的活动以及意识

状态等，其中设计课程中引入体验式教学模

式，与让学生通过自身的实践与体验来构建

知识体系，最大限度的发挥自身主观能动性，

以实现对教学内容的感知、理解、感悟以及

验证，并从中获取专业知识与技能[5-7]。突

破传统教学模式单一、理论与实践脱节等弊

端，是推行适宜教学改革的必然趋势。

2.研究概述

研究以中国知网（CNKI）数据库作为主

要文献来源，从“新工科”与建筑类设计课

程改革的相关文献中寻求研究脉络及热点。

文献检索时间跨度为 2012—2022 年，文献检

索主题为（“新工科”AND“设计课程改革”）

OR（“建筑类设计课程改革”），剔除不相

关文献及新闻资讯等条目后，共获得文献 416
篇。

2.1研究数量及趋势分析

从文献数量年度分布来看，建筑背景设

计类教学改革探究的相关研究呈现不断增长

的趋势，并大致可以分为 3个阶段：2012 年

前，该阶段研究文献数量很少，发文量每年

均 10 篇以下；2012—2018 年，研究数量有

所增加；2019—2024 年，研究开始呈现快速

增长态势，并与 2024 年预计达到顶峰（114
篇），可见目前教育研究领域对该方面的研

究关注度在飞速提升。

2.2关键词突现分析

运用关键词突现法，对 2003—2022 年新

工科设计类教学改革领域的热点演变进行分

析，选取该研究领域中前 14 位的关键词突

变，其中“突变结束”数值越大，说明该关
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键词在短期内出现的频率就越高，蓝色矩形

条代表每个关键词出现的时间，红色加粗矩

形代表研究的热度，如表 1。结果显示，“新

工科”为突变强度最高的关键词，其次为“教

学方法”“教学内容”，研究可分为 3 个阶

段：早期研究集中教学内容的研究，逐步推

进体到跨学科课程改革的方法，到目前指向

新工科背景下，以学科发展为导向的设计实

践教学研究。由此，新工科背景下，需要综

合考虑建筑类专业的核心课程改革方法，理

念由“以课程内容为中心”向“以学生发展

与学科发展相融合为中心”发生转变，围绕

符合中国发展新需求的人才培养模式进行体

验式教学改革[8]。
表 1.突变性关键词图谱（γ=0.5）

关键词 出现时间 突变强度 突变开始 突变结束 2003–2022 年

新工科 2018 10.94 2019 2022 ▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃

教学方法 2008 2.63 2008 2017 ▂▂▂▂▂▃▃▃▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂

教学内容 2011 2.57 2011 2017 ▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂

改革 2005 2.47 2005 2016 ▂▂▃▃▃▃▃▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂▂

建筑设计 2003 2.29 2006 2009 ▂▂▂▃▃▃▃▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂

课程改革 2007 2.22 2012 2015 ▂▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃▃▂▂▂▂▂▂

程序设计 2018 2.05 2018 2022 ▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃▃

概念设计 2010 1.76 2010 2012 ▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃▂▂▂▂▂▂▂▂▂

教学改革 2003 1.7 2009 2010 ▂▂▂▂▂▂▃▃▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂

教学手段 2013 1.66 2013 2016 ▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▃▃▂▂▂▂▂

课程体系 2017 1.66 2017 2018 ▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▃▃▂▂▂

课程教学 2008 1.57 2008 2016 ▂▂▂▂▂▃▃▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂▂

教学实践 2007 1.51 2007 2013 ▂▂▂▂▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂▂▂▂▂

园林建筑 2003 1.11 2003 2010 ▃▃▃▃▃▃▃▃▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂▂

2.3 研究关键词与热点分析

为了发掘一段时间内某领域研究的热点，

本研究采用 Cite Space 软件工具中的关键词

共现分析功能以及时序图谱分析功能[9]，挖

掘“建筑背景新工科设计类课程改革研究”

领域研究的热点以及展现关键词的时区演变

[10]。运用 Cite Space软件对数据进行可视化

分析，通过 time slicing 设定“2012—2024”
的时段，根据文献 290 个关键词，形成 487
条连线，及 0.0116 的网络密度，得到关键词

频次共现分析图，如图 1，文字大小代表关

键词出现的频次，节点间连线表示不同时间

内建立的联系，连线的粗细表示关键词共现

的强度。中心性指标代表节点重要性，并且

该指标大于 0.15 的关键词为“教学改革”，

成为最大节点，“新工科”“建筑设计”次

之，“课程改革”“课程设计”一定程度显

现，其中设计类的研究集中在“结构设计”

“建筑设计”和“室内设计”，而在建筑领

域的城乡规划与设计以及风景园林专业的相

关内容显现度不高。

在此基础上，使用 LLR 算法对关键词聚

类图谱进行时间线功能的计算分析，得到高

频关键词共现网络时间线聚类图谱，如图 2。
关于此研究的文献关键词聚类标签共 16 个，

此聚类视图的模块数值 Q（Modularity）为

0.6899且大于 0.3聚类视图具有明显的结构，

图谱结构清晰。由关键词变化可看出，教学

改革研究已从教学内容层面注重课程设计、

考核方式等方面，向教学方法层面专注于改

革、实践教学转变；从传统以教学形式为导

向的建筑设计、程序设计等研究，转向更多

考虑新工科背景下的建筑类教学改革、学科

交叉等研究方向。

综上所述，在近十年的研究中多以课教

学革类为主，而课程作为教学体系中的基石，

是教学直接显化部分。设计课程在建筑类专

业中处于核心课程的地位，承担了打通教育

链人才链和创新链产业链的桥梁和衔接作用，

而目前的课程改革中多以理论课和建筑相关

的设计类课程为主，而建筑设计类课程的教

学改革从注重单一的教学方法上升到了创新
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性教学改革方式，转向了体验式教学改革探

究，愈加重视产教融合、跨学科教学。由此，

未来围绕“新工科”“建筑类”大领域中设

计类课程的广度应进一步扩大，课程内容应

以学生体验和感知为主，实现理论与实践多

元化结合的“育人+创新”人才产业衔接。

图 1.关键词共现图谱

图 2.“新工科”建筑背景课程设计课程教学改革关系的时序图谱

2.4 课程的问题分析

“新工科”建筑类专业人才的教学模式

与其它工程类专业相比具有一定的特殊性，

是由设计类主干课程的特殊性所决定，这类

设计课程是一个复杂且具有创造性的思维过

程，它既需要坚实的专业基础，又需要广博

的知识储备和美学基础[11]。由此，本科生

在有限的学习时间中，获得扎实的基本功训

练和有效的创造性思维能力，是培养卓越工

程师职业素养需要迫切关注的论题。具体表

现为：

偏向于阶梯型的教学方式渐进改良，教

学设计的维度不够。

建筑类设计课程，通常涉及到的知识体

系比较庞杂，经常面临繁多、零散、抽象的

知识点特征，并且整个课程呈现出较强的实

践性；在以往教学中长期重视知识点的深度，

而对认知高度忽视，应用宽度轻视，思考角

度单一，并未在培养环节中对学生综合程度

差异化考量。

②重视知识灌输讲授，缺乏思辨能力培

养。

目前，建筑类专业的设计课程教学模式

主要是以理论讲授为主、实践为辅，围绕“教

师需要做什么”的这种单向传输，且多为“我

说你听”模式，这种被动性调动视听的感官

通道对于学生的学习主动性、课堂参与、兴

趣培养、专业认同以及自主学习并探索实践

的积极性都造成不同程度的压抑。

③重视信息识记能力，轻设计思维培养。

传统教育模式，学生在信息识记的过程

中，往往受到场地、时间以及信息共享不及
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时等因素限制，使学生信息获取方式单一，

缺少对客观知识体系的体验感知建构，以及

缺乏设计思维培养，学生对知识点的掌握不

能够深入理解，更无法实现生产实践与理论

教学的结合，更不能从场地和人群需求的角

度设计，从而影响了技术理解力、创新能力、

领导能力、现代工程观的形成。

3.“感觉通道效应”工程素质教学模型建立

遵循学生知识、创新、学思递进式提高

的规律，提出工科类专业基础课程以工程素

质为导向的课程目标[12]。在设计类课程中，

强调理论的实践应用，由此对课堂教学能否

调动学生参与的积极性和主动性提出了更高

的要求，尤其是对课堂教学目标体系的研究

与设定起到了关键性作用[13]。由此可见，

在设计课程的课堂教学目标体系建立过程中，

应充分考虑学生行为动机与感知通道，实现

学生对课程内容参与的多样化知识目标、思

政目标、实践目标和教师课堂教学目标的设

定。

3.1 工程创新教育目标

对于目标的设定应面向一定的教学行为

动机，即体验式的工程创新能力目标路径。

麦克雷戈（Douglas McGregor）这一理念，

是基于行为心理学中的“行为动机的假定”

而提出的坐标系概念（“X 理论”和“Y 理

论”），这个概念认为人具有成长与发展的

可能，其中提到的选择性适应可以替代强制

性控制则更能切实获得人的潜在资源，因此

寻求合适的创造行为动机的方法是更实际的

影响目标的路径[14]。以渐进式参与讨论和

难点知识动手体验的方式实现，即传道授业

解惑以及更为重要的方面——激励学生反思

固有思维模式；这种方式是以促使获得学生

的潜在能力为目标，寻求课堂运行中适宜的

创造行为动机的过程或方法，促进学生的创

新动手能力和差异化学习的潜力。

3.2 工程学思教育目标

教学目标构建以实践—理论—价值”三

维度联动框架为基础，形成递进式培养路径。

在知识能力培养层面，以工程实践案例项目

为载体，使学生达成对课程设计成果的实践

期望，实现“知行合一”的深度学习效果；

在思政教育层面，将行业规范、工程伦理案

例融入课程教学，构建技术能力培养与职业

价值观塑造并重的教学体系。突破传统教学

课程重技能轻价值的局限，培养学生成为具

备工程实践创新能力与社会责任意识的设计

人才。

3.3工程知识教育目标

探索学生在课堂互动以及课程学习过程

中的行为动机，其均有各所擅长的学习风格，

其中一个分类标准可以按感觉通道来划分

[11,15]。换言之，学生均有自己擅长的感觉

通道，通过这些通道对信息的获取和记忆会

更加敏感和容易理解。以心理学中的“感觉

通道效应”来设立设计类课程的知识体系。

按感觉通道的差异分类分为视觉、听觉、动

觉三种类型，分别对应对视觉、听觉、动觉

三种刺激的敏感程度来进行区别设置理论知

识、工程实验、设计实践等知识内容[16]。
4.工程导向教学理念构建

课程中采用“融、创、集、享”四位一

体应用型的教学模式，倡导参与式、启发式、

探究式、讨论式教学。通过课堂仿真模拟答

辩与评图环节演练，引导学生主动参与、独

立思考，着力培养学生的自主学习、钻研问

题、协调沟通及探究创新的能力，增强学生

在产学研用各层面的知识互通。

1.融合——实践理论结合转换

从基础理论研究课题、应用性研究课题、

开发性研究课题三种课题类别出发设计仿真

实践环节教学，通过全流程仿真演练教学，

强化学生运用理论知识解决实际工程问题的

能力，培养学生理性分析的思维方式。

2.创新——“QUILT 框架”引导

教学理念中融入“优质提问教学法”，

针对建筑类背景设计类专业发展课程的

“QUILT 框架”思考：“什么是值得交给学

生的”[17]。以“逆向设计过程”的方法提

出确定期望结果—→重点及应该了解和掌握

的内容—→持久的理解三个阶段的教学思想，

选用核心观点（本学科）—→个体知识与学

科知识双重叠—→三者重叠的教学内容。

3.集成——多方式授课

全程集合“雨课堂” +“校内平台

（Tronclass 畅课堂）”+线下理论与实践教

学的多平台授课；此外，采用“理论热点知

识+实证案例解析+多平台答题互动+仿真实

践结合”形成多方式授课[18]。通过实现资

源集成，增强课堂上学生主导性，以此提升

教学质量和效果。

4.共享——形成性评价

教学过程中的共享成果内容，主要包括：

①教师的教学资料；②课后预留的实证案例

评析、设计调研前期资料、场地测绘成果以
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及各小组最终的设计图纸。其均通过校内平

台（Tronclass 畅课堂）学习创建的作业资料

上传，教师分享或作业互评的形式，学生获

取知识渠道由单向发展为多向，实现师生与

生生之间共同促进，学习成果共享，如图 3。

图 3.学习成果共享模式图

5.课程实施策略

《街道景观设计》是建筑类——风景园

林专业设计课程，是核心专业基础课程，课

程实践性强，工程设计方面应用广泛，尤其

是在“交通强国”背景下，对新工科卓越工

程师培养起到推动作用。多年教学探索中，

重点实行建筑、城市规划、风景园林、交通

规划的工程实践结合，基于心理学的“感觉

通道效应”实现渐进体验式教学模式，调动

学生的积极性与自主性，加强学生对理论知

识的理解，转化和执行能力，掌握带状空间

景观设计的方法、步骤，为综合景观设计打

下坚实的基础。

1.教学总策略

整个课程分了 3个阶段——18次基础理

论课——2次实验课——1周设计周，多个环

节来完成课程实施。实施过程中的课程教学

设定基本内容有：①明确城市景观公共空间

的概念；②熟悉城市街道景观设计所包含的

内容；③了解景观设计/风景园林规划设计，

与建筑设计、规划设计、城市设计等内容的

相互关系；④通过城市公共空间中典型空间

类型——街道的景观设计（需实地调研项目，

面积控制在 10000 平方米以内），并对每阶

段进行了理论教学、实践教学和成果共享 3
个维度的效果进行，实现理论与实践结合、

案例与工程结合，最终实现成果共享，师生

互促的目的，如图 4。

图 4.基于“感觉通道效应”的新工科建筑专业设计课程教学策略总框架

2.课程思政融入教学内容

课程将思政元素融入设计课程的职业要

求和基础规范，成为核心理论内容，始终贯

穿理论联系实际的思想，展现出我国改革开

放与新时代发展的建设成就，从职业培养进

一步激发学生爱国热情和民族自豪感。在授

课过程中，宣传积极正面的人生态度，培养

学生正确人生观、价值观和世界观。

3.学习策略匹配

学生学习过程中针对匹配策略，是对知

识直接有利的获取方式，能够促使学生学习

的更快、更多，但同时表现出难以学习方式

或技能上的欠缺与创新提升；而有意失配策

略，通常在开始学习的阶段会一定程度上影
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响知识获得的效率，但它的特殊功效是能弥

补学习方式或机能上的欠缺或不足，使得学

生学习心理机能的各方面均得到发展，并能

兼顾到差异化的能力同步提升，如表 2。
表 2.两类教学策略

特征 视觉 听觉 触动觉

匹配策

略

阅读、视频放映、

实验演示、榜样示

范观察、讲授时用

视觉性词汇引导学

生脑中产生画面

讲授、

讨论、

谈话、

播音等

实验、实

习、调研、

联系、游

戏、角色扮

演

有意失

配策略

把学习内容上传云

端，反复播放直至

掌握。

阅读、

电视电

影放映

讲授、阅

读、放映、

现场勘测

6.结论

本文以风景园林规划专业中的核心设计

课程《街道景观设计》为应用案例，通过“感

觉通道效应”及麦克雷戈（Douglas McGregor）
的行为动机的假定为理论基础，构建工程创

新教育目标、工程学思教育目标以及工程知

识教育目标，逐步形成“融、集、创、享”

四位一体型、应用式的教学模式。在策略实

施过程中，依据各层面教学目标，形成教学

总策略——思政教学内容——学生学习匹配

策略；此外，以“学生为本”的听觉、视觉

及动觉这三类感知通道为核心，贯穿到整个

课程的实施过程当中，以此归纳出满足学生

学习的多元化需求、激发学生自主学习潜能

的渐进式体验教学方法，应对新工科建筑类

专业设计课程理论与实践多元化结合的“育

人+创新”人才产业衔接。利用感觉通道的及

基础理论，针对课程设计的城市、社会问题，

在课程运行中以“运用——实施——评估”

的过程呈现，形成的“渐进体验式”教学模

式，以此增进国内高校建筑类设计课程的教

学模式改革，并能够为“新工科”课程培养

与教学方法的理论研究提供参考依据和实践

经验。
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