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【摘要】教学模式创新是军队院校教育改革的内在要求，也是实现军队院校教育方针的
重要方法手段。本文分析军队资产管理课程传统教学模式“教员授课、学员听课”的短板不
足；研究构建“BOPPPS+虚实结合”教学模式的方法和路径，将军队资产管理课程分为三个
阶段、六个模块，结合虚拟仿真技术进行实训实操，提高课程教学质量；并提出 CIPP 教学评
价模型，进行配对样本 t检验，分别对新旧两种教学模式进行对比评价，研究表明：“BOPPPS+
虚实结合”教学模式在多数评价指标上均显著优于传统教学模式。
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1.课程简介

军队资产管理课程是一门聚焦资产高效

配置、使用和退出的专业化培训项目，旨在

培养适应岗位需求的复合型人才，使学员系

统掌握军队资产的全生命周期管理能力。军

队资产管理课程具有以下特征：一是理论知

识涵盖范围广，包括了现代产权理论、系统

科学理论、现代政府治理理论、资产评估理

论等多方面知识，对课堂教学质量提出新的

挑战；二是实践实操属性强，资产管理能力

的提升离不开学员的重复训练、总结提高，

对实训中心的教学设施设备有较高要求；三

是能力素质培养跨度大，资产管理涉及资产

品种、门类众多，其管理制度与方法不尽相

同，对岗位人员能力素质的要求各有侧重，

对资产管理人员的复合型技能有较高要求。

基于军队资产管理课程的显著特征，传

统的“教员授课、学员听课”的教学模式在

实际应用中逐渐显出短板不足，亟需探索创

新教学模式，提升课堂教学质量。

2.“BOPPPS+虚实结合”教学模式构建

BOPPPS 教学模式是一种以学习者为中

心的课堂教学设计，将军队现代资产管理理

论与实务课程分为导入（Bridge-in）、目标

（Object）、前测（Pre-assessment）、参与

式学习（Participatory Learning）、后测

（Post-assessment）及总结（Summary）6个
模块，强调教学过程的逻辑性、互动性和有

效性[1]。其中，在“参与式学习（Participatory
Learning）”模块中结合“虚实结合”教学模

式，将虚拟仿真技术和现地教学相互融合、

灵活运用，极大增强学员参与式学习获得感，

提高学习效率，提升资产管理能力[2]。
军队资产管理课程“BOPPPS+虚实结合”

教学模式分为三个阶段实施。第一阶段主要

依托线上教学，以课程组教员在网络教育资

源平台发布的资产管理系列微课为主进行课

前预习，并提供相关学习资料和测试题等，

完成“导入（Bridge-in）”、“目标（Object）”、
“前测（Pre-assessment）”3个模块。第二

阶段采用线上、线下相互融合的方法，主要

采用“虚实结合”方法，辅助提供课件、案

例等资料，完成“参与式学习（Participatory
Learning）”和“后测（Post-assessment）”2
个模块。第三阶段以线上为主，通过教学反

思、目标回顾、学习效果检验等方式方法，

完成“总结（Summary）”模块[3]。具体如

图 1 所示。

2.1导入（Bridge-in）
“导入”是为了激发学员的学习兴趣，

建立新旧知识联系，启发学员思考探究，带

着问题进入课堂学习[4]。可以通过问题、案

例、故事、视频或生活场景引入主题。在军

队资产管理课程中，课程教研团队制作了系

列微课，在网络教育资源平台发布，以供学

员提前预习，掌握相关课程知识，思考现实

问题，探究优化路径，带着问题和建议进入

课堂，提高课堂学习效率。例如：通过巡视

审计指出新采购的办公设备闲置问题，引入

“公物仓”以结余补不足，以闲置补急需的

课程学习，以实际案例吸引学员学习兴趣；

通过列举美军在海湾战争“大而全”保障思
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路和在伊拉克战争中实施“全资产可视化”

前后战斗力对比，引入“资产可视化建设”

课程学习，以战例导入课程，启发学员思考

探究战胜机理；通过举例生活中处理废旧物

资的场景，引入“资产退出端管理”课程学

习，使学员在实际生活场景中更加深刻理解

资产报废移交。

图 1.资产管理课程“BOPPPS+虚实结合”教学模式设计

2.2目标（Object）
“目标”是为了明确学习目的，是在教

学活动中有计划设定的预期学习成果，明确

学生在特定阶段应掌握的知识、技能和价值

观，使学员清楚“学什么”和“学到什么程

度”。目标需具体、可测量，避免模糊表述。

军队资产管理课程中，“目标”又可细分为

总体目标、知识目标、能力目标和素质目标，

对照岗位履职能力要求，科学细化，分层递

进，按纲施教，补漏纠偏，实现岗位需求与

能力素质的高效匹配。

2.3前测（Pre-assessment）
“前测”是为了诊断学生已有的知识水

平，调整教学起点。主要方法有：快速问答、

小测验、投票或者头脑风暴。“前测”的组

织与实施，结合“智慧教室”的科技赋能，

才能发挥出更好的测试效果。在军队资产管

理课程中，通过网络教育资源平台的系列微

课，设计测试练习题，收集学员完成测试情

况，统计数据进行学情分析，根据“前测”

情况针对性调整教学方法和策略，优化相关

教学设计。

2.4参与式学习（Participatory Learning）
“参与式学习”是通过互动活动促进深

度理解，避免单项灌输。通常方法有：小组

讨论、角色扮演、实验操作、案例分析或思

维导图。在军队资产管理课程中可以采取“虚

实结合”的方法。

“虚实结合”是利用虚拟仿真技术，特

别是虚拟现实（VR）、增强现实（AR）等

高新技术，实现线上与线下教学相融合[5]，

构建一个高度模拟实际资产管理业务流程的

虚拟环境，让学员仿佛置身于真实的资产管

理部门，亲身体验资产从采购、入库、使用、

维护到报废的全生命周期管理过程。在教学

过程中，由于实际资产管理系统往往涉及敏

感信息，且操作复杂，难以直接用于教学实

践。这导致学员在学习资产管理相关课程时，

缺乏真实场景的实践操作机会，导致理论与

实践脱节，教学效果难以保证[6]。为了弥补

这一教学短板，采用“虚实结合”教学方法，

通过角色扮演、任务模拟等虚拟场景，结合

“公物仓”示范观摩、资产数据会审等现地

教学，既为学员提供一个模拟真实资产管理

环境的平台，又带领学员实地观摩、实践操

作，实现在安全、可控的教学环境中有效掌

握资产管理的核心技能和流程，提升资产管

理能力。

2.5后测（Post-assessment）
“后测”是为了即时检验学习效果，发

现教学盲点。主要方法有：随堂测验、一分

钟论文、概念图等。在军队资产管理课程中，

根据课堂教学目标、教学重难点和教学内容

等，科学合理设置了测验题库，用于测试学

员知识能力掌握情况，并保持动态更新，动

态调整。

2.6总结（Summary）
“总结”是为了梳理重点，强化记忆，

衔接后续内容。主要方法有：教师总结、学

生复述、布置作业或预告下节课主题。在军

队资产管理课程中特别重视“总结”环节，

通过审视回顾、复盘反思，总结优秀经验、
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提炼缺点不足，促使军队资产管理课程由初

创走向成熟。

3.CIPP 教学评价模型

在军队资产管理培训课程中，在采用“教

员授课、学员听课”传统教学模式的基础上，

逐步试点开展“BOPPPS+虚实结合”教学模

式，并对 100 名学员进行跟踪调查，采用

“CIPP 教学评价模型”对两种教学模式取得

的教学效果进行客观评价[7]，即：构建以“背

景（context）、输入（input）、过程（process）
和成果（product）”4个维度评价结果的教

学评价模型[8]，合理选取了教学目标、学情

分析、教学场地、教学设备、教学组织、教

学内容、课时安排、课程设计、教学规范、

教学方法、课堂参与、知识记忆、技能掌握、

素质提升和总体满意度等 15项评价指标[9]，
每名学员区分传统教学模式和“BOPPPS+虚
实结合”教学模式进行赋值打分，每项评价

指标满分为 10分，总计 150 分。统计学员教

学评价结果，使用 SPSS 数理分析软件进行

配对样本 t检验[10-14]，课程教学评价结果

如下表 1所示。

表 1.CIPP 教学评价模型结果一览表

项目 评价指标
传统教学模式

（x±s）
“BOPPPS+虚实结合”教学模式

（x±s） t值 显著性

（双尾）

背景

评价

教学目标 8.77±0.54 8.85±0.41 -1.238 0.219
学情分析 8.82±0.56 8.89±0.42 -0.943 0.348

输入

评价

教学场地 6.92±0.49 7.06±0.57 -2.099 0.038
教学设备 7.72±1.10 9.02±0.80 -12.67 <0.001
教学组织 8.01±0.30 8.21±0.59 -3.00 0.003
教学内容 8.89±0.31 9.05±0.29 -3.61 0.001

过程

评价

课时安排 8.10±0.30 8.08±0.39 0.391 0.697
课程设计 7.86±0.79 9.08±0.27 -14.39 <0.001
教学规范 9.04±0.19 9.09±0.28 -1.393 0.167
教学方法 7.12±0.32 8.65±0.74 -19.193 <0.001
课堂参与 6.87±0.58 9.25±0.43 -32.357 <0.001

成果

评价

知识记忆 8.21±0.41 8.89±0.31 -13.331 <0.001
技能掌握 8.17±0.45 9.01±0.43 -12.983 <0.001
素质提升 8.81±0.39 9.12±0.51 -4.389 <0.001

总体满意度 8.08±0.27 9.15±0.35 -24.746 <0.001
根据表 1 分析可知，当配对样本 t 检验

P<0.05时，可认定为两组数据具有显著差异性；

反之，P≥0.05时，则说明两组数据不具有显

著差异性。结果表明：在 CIPP教学评价模型

下，“BOPPPS+虚实结合”教学模式相较于传

统教学模式具有很大优势，主要体现在教学场

地、教学设备、教学组织、教学内容、课程设

计、教学方法、课堂参与、知识记忆、技能掌

握、素质提升和总体满意度等 11项评价指标

教学评价有明显提升，且 P<0.05，具有显著差

异。而教学目标、学情分析、课时安排和教学

规范等 4项评价指标 P≥0.05，不具有显著差

异，两种教学模式效果一致。因此，军队资产

管理课程“BOPPPS+虚实结合”教学模式取得

较好评价，应继续推广；CIPP教学评价模型实

现了课程教学与教学评价的良性循环，具有科

学合理性。

4.结论

院校教育课程教学模式的应用与创新直

接关系到课堂教学质量的水平。在以往的课程

教学中，通常采用“教员授课、学员听课”的

教学模式，但随着人才培养目标的提高，对适

应岗位的能力提出了更高的要求，传统的教学

模式已不能满足日益提升的岗位能力需求。因

此，以军队资产管理课程为例，进行了

“BOPPPS+虚实结合”教学模式创新应用，将

课程教学分为三个阶段、六个模块，结合虚拟

仿真技术进行实训实操。为检验“创新教学模

式与传统教学模式相比，是否具有显著优势？”

这一现实问题，基于 CIPP评价模型，以“背

景（context）、输入（input）、过程（process）
和成果（product）”4个维度，构建 20个评价

指标，收集学员对课堂的教学评价，评分进行

配对样本 t检验，数据表明：“BOPPPS+虚实
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结合”教学模式在教学场地、教学设备、教学

组织、教学内容、课程设计、教学方法、课堂

参与、知识记忆、技能掌握、素质提升和总体

满意度等 11项评价指标教学评价具有明显优

势，教学目标、学情分析、课时安排和教学规

范等 4项评价指标不具有明显优势。CIPP评价

模型结果充分说明了“BOPPPS+虚实结合”教

学模式创新与应用是有效的，极大提高了课堂

教学质量，可以进行推广运用至其它课程。
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